Lei n. 093, de |5 de marco de 2015,

fispde  sofwe @ reestruturapde  do  Conzellio
Mumicipal de Satide de Séo José da Laje e, adota
ofras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SAO JOSE DA LAJE/AL. NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, APROVOU, E O EXCELENTISSIMO SENHOR
PREFEITO SANCIONA A SEGUINTE LEL

CAFITULO ]
DA FINALIDADE

Art, 1% O Conselho Municipal de Sadde de Sao José da Laje & instincia colegiada, de carater
permanente, consultive ¢ dellberative, inlegmnte da estritues organizacional da Secretaria
Municipal de Sadde, competindo-lhe atuar, noo imbitg’ municipal, ta formulacio de
estratégias, controle, avaliagio ¢ (scolizacan da exccugao da politica municipal de saide,
nclusive pos aspectos coonlmicos & prcamentarios,

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Sadde, emi conzonincia com as diretrizes estabelecidas
peto Conselho Municipal de Sadde Sao0 José da Laje. adotard as-medidas necessirias para o
efetivo funcionamento do mesmo. garantindo-fhe espago fisico @ materiais permanentes ¢ de
consuma, bem como recurso: humanos para o desempenho de seas, atribuicoes, devendo
melul-lo em seu orgamento annal, assegurando sui auionomia financeira.

CAPFITULO T
DA COMPETENCIA

Art. 3% Compete a0 Conselho Municipal de Saade de Sho José da Laje, sem prejuizo das
fungies do Poder Legislativa:

I = Atwar na formulagio, controle, pvaliagho e fiscalizagio da execucio da politica municipal
de sadde, incluindo o8 seus wspecios econdmicos e Tinanceiros ¢ propor estratégias para o sua
aplicagio aos servigns pubiion ¢ privado conveniado com o SUS ou sem fins lucrativas:

I = Estabelecer estruépias ¢ mecanismos de eoardenacio e pestio do Sistema Unico de
sagde — SUS no ambile municipal, aniculando-se com os demais colegiados em nivel
nacional, estadual e municipal;

HI — Tragar diretrizes para elaloragho ¢ proceder 3 revisio periodica do plino de sadde,
adequando-o 45 diversas realidedes epideminiogicas ¢ @ capacidade organizacional dos
Servigos;
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IV = Analisar, discutir ¢ deliberar sobre o Relatorio de Gestdo Anual da Secretaria Municipal
de sadde com a prestagao de contas  quadrimestral e informagoes  financeiras,
acompanhamento de assessoria especializada;

¥ = Propor a adogio de criterios que definam qualidade e melhor resolubilidade, verificando o
processo de incorporacio dos avangos cientificos e teenolbgicos na area;

¥1 = Propor medidas pars o aperfeicoamento da organizagiao ¢ o funcionamento do Sistema
Unico de Saide - SUS;

VIl — Examinar propostas ¢ denincias e responder a consultas sobre assuntos pertinentes as
agoes e servigos de saude;

VI — Definir diretrizes e fiscalizar @ movimeniagio ¢ aplicagho dos recursos financeiros do
Sistema Unico de Saide, no ambilo municipal, orlundos das transferéncias do orcamento da
Unido e da Seguridade Social. do orcamento estadual, 15% do orgamentio municipal, como
decorréncia do que dispoe o artigo 306, VI da Constituigho PFederal ¢ a Emenda
Constitucional n. 22000 ¢ vutras que venhsm g surgir; 4

X — Estimular a participagiio comunitaria ne controle social da gestio do Sisterna Unico de
Salde — SIS no municipii,

X = Propor critérios para a programagdo e para @ execugdo financeira e orgamentiria do
Fundo Municipal de saide, scompanhando 2 movimentaglio e a destinagio dos recursos;

X1 = Elgborar. reformular ¢ aprovar o Regimento Imerno deste Conselho Municipal de Sande;
XII ~ Estimular, apoiar ou promover estudos ¢ pesguisas sobre assuntos e temas na area de
satde de interesse para o desenvolvimento do Sistema Unico de sahde - SUS;

XII = Criar comisstes permencnies ¢ provisOmiis para discutic témas especificos e apresentar
sugestoes a fim de subsidiar o processo deé deliberacio do p!en&rfu der Conselhi:

X1V - Estabelecer estratégias ¢ procedimentos de acompanhamento da-gestio, articulando-se
eom o8 demais colegiados comu o8 de seguridade :i::l:.'iiia_l_l.. _m'eiummhhimw, Pess0as com
deficiéneia, justign, educacao, trabalha, agricultura, idosos, :l_riann;-n g adolescente e oulros;

XV = Analisar, avaliar, (scalizar ¢ doliberar sobre _cmlmt&:'e convenios, conforme as
diretrizes dos Planos de satide nacional, estadual e Municipal;

XVI = Estabelecer agies de informagio, educagho & comunicacio em saide e divalgar as
fungoes e competéncias do Conselho de Saide. suas agdes ¢ deliberagdes atraves dos meios
de comunicagio, incluindo informagdes sobre as agendas, datas, hora e local das reonides;
XVII - Apaoiar ¢ promover seoes para o fonalecimento do processo de educagio permanente
para o controle socil no S5

XVIIl - Estabelecer critérios para a determinagio de periodicidade das Conferénclas de
Sawde, proponde sua convocagio e esiruturagdo da comissdo organizadora, submetendo o
respectivo regimento internc 20 plenfrio, explicitando deveres e papéis dos Conselhos nas
Conferéncias de Saidde:

XIX — Dhiscutir, elaborar ¢ aprovar proposta de operacionalizagio das diretrizes aprovadas
pelas Conferéncias de Sande;
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XX - Deliberar sobre o8 programas de sabde ¢ aprovar projetos a serem encaminhados ao
Poder Legislativo, progeor a adocio de cnlérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os em face do processo de incorporacio dos avangos cientificos e tecnoldgicos,
na area de Saade:

XX1 = Propor, avaliar, fiscalizor, deliberar € acompanhar a politica para os Recursos
Humanos do SUS;

XXI1 - Estabelecer dircirizes o critérios operacionais relativos 3 localizacio e ao tpo de
unidades prestadoras de serviges de saGde pablicos e privados, no ambito do SUS, tendo em
vista o direilo a0 acesso universal s agdes de promocio, protecio e recuperagiao da saude em
tochos o nivels de complexidade dos servigos, sob a diretriz da hierarquizaciofregionalizagao
da complexidade dos servigos, conforme o principio da equidade;

XX = Aprovar a proposta orcamentaris anval da sadde, tendo em vista as metis o
prioridades esiabelecidis na Lol de Dirvetrizes Orgamentarias (Ar, 19508 2° da Constituigio
Federal), observando o principio do processo de planejamentt ¢ orgamentagao ascendentes
{Art. 36 da Lei Federal n. 8.080/90};

XX1V = Desenvalver outras airibuighes preyistas na legislacio do SUS,

CAPITULO I
DA COMPOSICAQ

Art. 4. O Conselho Municipal de Sade de. Sio Jose da Laje sera composto por 12 (doze)

membros titulares ¢ scus respeclivos suplentes, representantes de entidades do ambito

municipal, na proporgio de:

I - 25% (vinte e cinco por cento) pars epresentantes do govemno municipal e prestadores de

servigo conveniados an SUS;

I - 25% (vinte ¢ ¢inco por cento) para representantes dos trabalhadores da saide;

111 - 504 (cinguenta por cento) parm representativos de osuarios do Sistema Unico de Sadde

(SLUIS);

§ 1. O principio da paridade seri mantido com a seguinte distribuigao:

al D6 Usidrios

A 03 Trabalhadores da Saade

¢! 03 Govemo'Prestador

§ 2. As entidades de ambilo municipal, legalmente constituidas, dos segmentos de Usuarios

deverio assegorar sup representatividade em forum especifico de eleigio amplamente

divulgado nos meios de comunicagio. convocados para esse fim, onde serdo definidas as

entidades que comporio 0s segmentos.

§ 3, Cada representanie de entidade/instiluigoes do segmento de usudrios terd 0] {um)

suplente, que poderd pertencer a outra entidade/instituigies que tenha a mesma natureza.

§ 4", Escolhidas as entidades de usuarios que o compor o Conselho Municipal de Saude, de

Sio José da Laje estas devern encaminhar através de oficio ao Presidente, anexando o Estatuio
]

g
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atualizado da entidade ¢ o ata de posse da stual Diretoria,

8 3. O Prefeito Municipal, no prazo de |5 (quinze) dias, apés 2 indicacio das entidades
constantes no artigo 4% § 4" desta Lei, homologard os membros tilares ¢ suplentes do
Conselho Municipal de Saude, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos a
critério de suus respectivas entidades,

§ 6% O manduto dos Conselheiros mdo deve coincidir com o mandato do Governo Municipal.
§ 7". O Conselheiro representante dos segmentos de usudrios e trabalhadores de suide gue
exercer cargo cormissionsdo na esfera municipal, na #rea da satde, nao podera ser indicado
paras compor o Conselho Mumicipal de Saode representando os refendos segmentos,

8 B% A fungdo do Consclheiro & de releviincia pablica e, portanto, garante sua dispensa do
trabalho sem prejuizo para o Conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitagiws ¢
agoes especiflices do Conselho de Saode;

§ 9% A panicipagde dos membros eleitos do Poder Legislativo, representagcio do Poder
Judiciario e do Ministéria Pablico. come Conselheire, ndo & permitida nos Conselhos de
Sadde:

§ 10. O Conselheiro, no exercicio de sua funclo, responde pelosiseus atos conforme
legislagdo vigente.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

Art. 5 A estrutura basica do Conselho Municipal de Saude de Sao José da Laje compreende:
I = Plenirio, drgdo miximo de deliberagio;

Il = Mesa Diretora, obedecendo i paridade:

al Presidenie;

B Vice-presidents;

of Becretario o,

dt Secretario adjunio

I - Comissies Tematicas ¢ Grupos de Trabalho;

IV — Secretario Executivi.

§ 1° O Plenirio do Conscliho Municipal de Sadde de Sio José da Laje & drgio de deliberagio
maxima, configurado por reunides ordindrias ¢ extraordinarias. cumprindo os requisitos de
funcionamento estabelecidos no Kegimenio [ntérno,

§ 2° Os cargos da Mesa Dirctors do Conselho Municipal de Sagde de Sdo José da Laje serdo
definidos através de processo cleioral. respeitando a paridade, candidatando-se apenas os
membros titulanes,

§ 3% A duragho do mandato dos curgos da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saide de
Sa0 José da Laje sera de dois (02) anos, com direito a mais uma reconducio.

§ 4%, As Comissoes Tematicas ¢ Grupos de Trabalho serfio definidos pelo Regimento Interno
do Conselho Mumcipal de Sande
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§ 5°. Os Grupos de Trabalho serio constituidos de acordo com o tema a ser analisado, ¢ terio
breve duraciio.

# 6", O Secretario Executivo du Conselho Municipal de Saiide é aprovado pelo plendrio do
Conselho Municipal de Szode de S5io José da Laje.

3 7. Ao Secretirio Executivo do Conselho Municipal de Satde de Sio José da Laje compete
administrar os recursos humanos ¢ malerisis necessarios ao funcionamento do Conselho
Municipal de Saade, bem como garantir apoio pperacional para o efetivo funcicnaments do
MEsn.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 6% O Conselhe Municipal de Sadde de 5i0 José da Laje reunirse-i. ordinuriamente,
uma yedr por mes, e, extraofdinariaments, quando convocado; pﬂla Mesa Diretora ou a
requerimento de 143 {fum tergo) de seus membros,

Art. 7% As reunides ordindrias ¢ exirsordinarias de Conselho Municipal de Saude de Sao Jose
da Laje iniciario através da primeira chamada, com o presenca de metade mais 1 {um) dos
seus membros, ou seja, 7 (secl. ndo havendo quorum realizar-se-a apds trinta minulos com a
presenca de W lum quano) dos seus membros, funcionando, neéste altimo caso, apenas com
carater informativo.

& 1%, Nas reunides ordinarias ¢ extrasordinirias do Conselho Municipal de Saode de Sao José
da Laje deve ser garuntido o quirum de metade mais 1 (um) dos seus membros pam
deliberagio da matéria & guindo nio alingir o quonm & reuniao realizar-se-a apos B (oito)
cias, caso seja feriado, passard para o dia sepuinte. Na toreeita cnﬁy’n:wﬁn a reunifo serd
realizada com qualquer nomera de participantes.

§ 2°. Perderi o assento no Conselho Municipal de Saide de-SaoJosé da Laje. o conselheiro
titular que sem motivo justificado, deixar de comparecer a4 3 (trés) reunides ordinarias
conseculivas ou a 6 {seis) intercaladas no periodo de 1 {um) ano.

§ 3% A substituigho do conselheiro serd definida peto plenirio do Conselho Municipal de
Saode de 5do Jose da Laje. gamaniindo-se o direito de defesa do conselheiro falinso.

§ 4. A perda do mandato sera declarada peio Plendrio do Conselho Municipal de Sadde de
S&o Joseé da Laje, por decisan da maloria simples dos seus membros comunicada ao Chefe do
Poder Executivo, para providencias necessirias @ sua substimicho, na forma da legislacio
vigenie.

§ 5% Os participantes, nao conselheiros no plendrio terdo direito a vor, obedecendo a ordem
de inserigdo coordenada peln Mesa Diretora,

§ 6% As reunlbes terfio cardter pablico, sendo reservado o dircito de voito aos conselhelros
titulares, & na auséncia destes, aos conselheiros suplentes.

8 7 O processo de votacao parn deliberagio das matérias dar-se-a de forma aberta.
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§ 8. Cada conselheiro tera direito a1 {umb voto, ficando vedado o voto por procuragio.

§ 9, O presidente, além do direito 4 vor e 10 voto comum, teri direito ao voto de qualidade
no case de empate, sendo-the, sinda, sssegurada o prerrogativa de deliberar ad referendum em
caso de extrema wrgéncia du matéria, submetendo o seu ato de ratificacio deste na reunido
subsequente.

§ 10. Os membros do Conselho Municipal de Saide de Sio José da Laje nio fardo jus a
remuneragio, 8 qualquer fitulo, sendo os servigos por ele desenvolvidos considerados de
relevincia piblica.

# 11. O conselho fard jus o percepeio de ajuda de custo para custeio de despesas com
deslocamento a outro municipio ou estado, para as stividades do Conselho Municipal de Sao
José da Laje. quando esias despesas nio forem custeadas pelos orgdos promotores dos
EVentos.

# 12, Na auséncia do presidente. & sessio serd presidida pelo Vice-presidente e, na auséneis
de ambos sera presidida pelo Secretirio e, caso wdos os membros da Mesa Diretora esiejam
ausentes, sera presidida por um conselheira indicado pelo plendrio,

Art, 8%, O plenario do Conselho Municipal de Salde de Sio José da Laje devera manifesiar-se
por meio de resoluges recomendadas ¢ outros atos deliberativos, que, deverio ser divulgadas
nas recepeaes piblicas municipais, no prazo miximo de 20 (vinee) dias, entrando em vigor na
data de sua publicagio.

§ 1" As Resolugies 1ém forgs nommativa interni ni frea de Sistema Municipal de Sadde,

§ 2% As reselugdes serio obrigatoriamente homologadas pelo Sécretirio Municipal de Sadde
em um praza de 30 (rinta) diss, dando-lhes publicidades eficial. Decorride o prazo
mencionado ¢ ndo sendo homolopada, nem enviada pelo gestor a0 Conselho Municipal de
satde de Sao José da Laje justificativa com proposta de alteragio ou rejeigio a ser apreciada
na reunido segwinte, demandura soliciiagio de nudiéncia do "S-e:re;.inu Municipal de Sadde
para a Comissao de Conselheinns, especialmente desipnada pelo plendrio.

§ 3. Permanccendo o impasse, o Conselho Municipal de Saide de So Josi da Laje, com
aprovagio de 2/3 (dois tergos) die seus membros, poderd representar ao Ministério Publico, se
a matéria constituir de alguma forma desrespelte aos direltos constitucionais do cidadio,

Art. 9. As Comissoes Temiticas do Conselho Municipal de Saide de 530 José da Laje,
reunir-se-do no minime wma ver por mes e serdo constituidas paritariamente por seus
membros, com a finalidade de promover estudos, andlises. acompanhamentos e
compatibilizacio de politicas ¢ programas de interesse para a sadde, emitindo pareceres,
Paragrafo unico. Sera substiundo da representagdo da Comissdo Tematica e do Grupo de
Trabalho do Conselho Municipal de Saude de 530 losé da Laje, o Conselheiro que, sem
motive justificado, deixar de comparccer a3 (tres) reunifes consecutivas ou 6 {seis)
mtercaladas no periodo de 1 fum) ano.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 10. Os recursos orgamentarios ¢ financeiros alocados em favor do Conselho Municipal
de Salde de Sao José da Laje deverio constar do orgamento anual do Fundo Municipal de
Sande (FMS), estando sua exccucdo condictonada 3 sua disponibilidade orcamentiria e
finanoeira, e destimam-se s dosposa;

1 - com material de consuma ¢ servigos de pequeno vulio e pronto pagamento;

Il - passagens e didriasfajudas de custo;

I - alinentacio:

IV~ iransporte;

V - capacitagio dos Conselhairos;

Y1 - consuliorias e pesquisis socinis quantiturivas ¢ qualitativass

V11 - Conferéncia, Plenarin ¢ Foruns de Saddce;

VI - cantras despesas ndo previstas na Leidesde que aprovadas pelo Plenario do Conselho
Municipal de Saide, e consiem da programacio orgamentiriz e financeira da Secrelaria
Municipal de Saude.

IX ~ o Conselheira que residie na cona rural do monicipio fara jus a transpore para participar
de evenlos (reanidgs ordinanas o exmraordindrias, conferéncias, plenarias, foruns de salide e
outros) do Conselhe Mumicipal de Sadde.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11, O Plenirio do Conselho Municipal de Sadde, no praen de 60 (sessenta) dias, a partir
da publicagdo desta Lei, aprovar o Regimento Interne do Conselhve Municipal de Saude,

Art. 12, Esta Lei entrara em vigor na data dg sua publicagho, ficando expressamente revogada
a Lei Municipal n. 19, de 11 de maio de 2003, e demais disposicoes em contriirio

Sd0 José da Laje, 15 de margo de 2018,
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